
Pszczew, dnia 30 maja 2023 r. 

 

PLAN PODZIAŁU SPÓŁKI POD FIRMĄ PRZEDSIĘBIORSTWO POLATKIV SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ Z SIEDZIBĄ W PSZCZEWIE 

przez przeniesienie części majątku Spółki stanowiącej  zorganizowaną część 

przedsiębiorstwa na spółkę nowo zawiązaną pod firmą Profiwash spółka z 

ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Gorzowie Wielkopolskim (podział przez 

wydzielenie). 

Niniejszy plan podziału (dalej: „Plan Podziału”) został sporządzony przez Zarząd spółki pod 

firmą: Przedsiębiorstwo Polaktiv sp. z o.o. z siedzibą w Pszczewie, ul. Batorego 11, 66-330 

Pszczew, wpisanej do Rejestru Przedsiębiorców  Krajowego Rejestru Sądowego pod 

numerem KRS: 0000397830 (dalej:  „Spółka” lub „Spółka Dzielona”), na podstawie art. 533 

§ 2 i art. 534 § 1 i 2 Kodeksu spółek handlowych (dalej: „KSH”),  w związku z zamiarem 

podziału Spółki Dzielonej poprzez przeniesienie części majątku stanowiącej zorganizowaną 

część  przedsiębiorstwa na spółkę nowo zawiązaną pod firmą Profiwash spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością z siedzibą w Gorzowie Wielkopolskim (dalej: „Spółka Nowo Zawiązana”) 

w trybie art. 529 § 1 pkt 4) KSH (podział  przez wydzielenie).  

 

1. TYP, FIRMA I SIEDZIBA KAŻDEJ ZE SPÓŁEK UCZESTNICZĄCYCH W PODZIALE  

1.1. Spółka Dzielona: Przedsiębiorstwo Polaktiv sp. z o.o. z siedzibą  w Pszczewie, 

ul. Batorego 11, 66-330 Pszczew, zarejestrowana pod numerem KRS: 0000397830. 

Udziałowcami Spółki są: 1) Żaneta Robak (PESEL 81011603769); 2) Łukasz Michał 

Robak (PESEL: 80091310356). 

1.2. Spółka Nowo Zawiązana: Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, która 

powstanie w wyniku podziału, której firma będzie brzmieć Profiwash spółka z 

ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Gorzowie Wielkopolskim. Udziałowcami 

Spółki Nowo Zawiązanej będą: 1) Żaneta Robak (PESEL 81011603769); 2) Łukasz 

Michał Robak (80091310356). Kapitał zakładowy Spółki Nowo Zawiązanej wynosił 

będzie 123.100 zł (sto dwadzieścia trzy tysiące sto złotych) i dzielił się będzie na 2.462 

(dwa tysiące czterysta sześćdziesiąt dwa) udziały o wartości 50 zł każdy. 

 

2. SPOSÓB PRZEPROWADZENIA PODZIAŁU I JEGO PODSTAWY PRAWNE  

2.1. Działalność gospodarcza Spółki Dzielonej prowadzona jest obecnie w dwóch 

obszarach:  

2.1.1. prowadzona w Gorzowie Wielkopolskim działalność skupia się na 

prowadzeniu pralni chemicznej pod szyldem „Profiwash”, oferującej w 

szczególności kompleksowe usługi pralnicze m.in. dla hoteli i restauracji oraz 

chemiczne czyszczenie odzieży roboczej i garderoby (dalej: „Zakład 

Profiwash”). Zakład Profiwash jest jednostką wyodrębnioną organizacyjnie, 

finansowo, funkcjonalnie i stanowi zespół składników  materialnych 

i niematerialnych, w tym zobowiązań oraz pracowników i współpracowników, 

przy pomocy których Spółka Dzielona prowadzi odrębną, niezależną 

i samodzielną zorganizowaną część przedsiębiorstwa przeznaczoną do 

realizacji  określonych powyżej zadań gospodarczych Spółki Dzielonej. 



2.1.2. prowadzona w Pszczewie działalność obejmuje zaś wynajem 

nieruchomości, na której posadowiony jest budynek, w celach prowadzenia 

sklepu ogólno-spożywczego popularnej w Polsce sieci detalicznej oraz 

posadowienia i obsługi automatu paczkowego, a także świadczenie usług 

udostępniania pracowników i maszyn oraz świadczenie usług maszynami, w 

szczególności w zakresie robót budowlanych (dalej: „Zakład Polaktiv”). Zakład 

Polaktiv jest jednostką wyodrębnioną organizacyjnie, finansowo, funkcjonalnie 

i stanowi  zespół składników materialnych i niematerialnych, w tym zobowiązań 

oraz pracowników i współpracowników, przy pomocy których Spółka Dzielona 

prowadzi odrębną, niezależną i samodzielną zorganizowaną część 

przedsiębiorstwa przeznaczoną do realizacji określonych powyżej zadań 

gospodarczych Spółki Dzielonej.  

2.2. Podział Spółki Dzielonej zostanie dokonany w trybie art. 529 § 1 pkt 4) KSH 

poprzez przeniesienie na Spółkę Nowo Zawiązaną części majątku Spółki Dzielonej 

stanowiącej zorganizowaną część przedsiębiorstwa w postaci Zakładu Profiwash, 

w zamian za udziały Spółki Nowo Zawiązanej, które udziałowcy Spółki Dzielonej 

otrzymają w kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązanej  (podział przez wydzielenie, 

dalej: „Podział”) i zostanie przeprowadzony w następujący sposób:  

2.2.1. w zamian za udziały w kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązanej, 

które zostaną przyznane udziałowcom Spółki Dzielonej, na Spółkę Nowo 

Zawiązaną w ramach Podziału zostanie przeniesiony majątek Spółki Dzielonej, 

który został  wyodrębniony w ramach Spółki Dzielonej w formie Zakładu 

Profiwash;  

2.2.2. Zakład Profiwash stanowi zorganizowaną część przedsiębiorstwa 

w rozumieniu art. 4a pkt 4 Ustawy z dnia  15 lutego 1992 r. o podatku 

dochodowym od osób prawnych  (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1800 z późn. zm.) 

oraz art. 2 pkt 27e Ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów 

i usług  (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 931 z późn. zm.) (dalej: „Przejmowana 

Zorganizowana Część Przedsiębiorstwa”);  

2.2.3. Spółka Nowo Zawiązana przejmie wszystkie prawa i obowiązki związane 

z Przejmowaną Zorganizowaną Częścią  Przedsiębiorstwa;  

2.2.4. wydzielenie nastąpi, zgodnie z art. 530 § 2 KSH, w dniu wpisu Spółki 

Nowo Zawiązanej do Rejestru Przedsiębiorców  Krajowego Rejestru Sądowego 

(dalej: „Dzień Wydzielenia”);  

2.2.5. w Spółce Dzielonej pozostanie Zakład Polaktiv, tj. majątek, stanowiący 

organizacyjnie, funkcjonalnie i finansowo wyodrębniony w istniejącym 

przedsiębiorstwie Spółki Dzielonej zespół składników materialnych 

i niematerialnych, w tym zobowiązań, przeznaczonych do realizacji  

określonych zadań gospodarczych, tj. zorganizowana część przedsiębiorstwa 

w rozumieniu art. 4a pkt 4 Ustawy z dnia  15 lutego 1992 r. o podatku 

dochodowym od osób prawnych  oraz art. 2 pkt 27e Ustawy z dnia 

11 marca 2004 r. o podatku  od towarów i usług (dalej: „Pozostająca 

Zorganizowana Część Przedsiębiorstwa”);  

2.2.6. w Spółce Dzielonej pozostaną prawa i obowiązki związane z Pozostającą 

Zorganizowaną Częścią Przedsiębiorstwa, tj. wszelkie związane z Zakładem 

Polaktiv (i) pozostałe składniki majątku Spółki Dzielonej, (ii) wszelkie aktywa 

i pasywa, nieruchomości, środki trwałe, sprzęt, wyposażenie oraz inne 



ruchomości Spółki Dzielonej, (iii) prawa i obowiązki wynikające z umów 

zawartych przez Spółkę Dzieloną oraz (iv) wartości niematerialne i prawne, 

w tym wszelkie prawa własności intelektualnej posiadane przez Spółkę 

Dzieloną oraz zobowiązania funkcjonalnie z nimi związane.  

2.3. W wyniku przeprowadzenia Podziału Spółka Dzielona nie zostanie wykreślona 

z rejestru przedsiębiorców Krajowego  Rejestru Sądowego.  

2.4. Podział Spółki Dzielonej nastąpi z użyciem kapitałów własnych Spółki Dzielonej 

innych niż kapitał zakładowy, tj. bez obniżenia kapitału zakładowego, przy czym:  

2.4.1. dokonanie Podziału jest uzależnione od: (i) podjęcia uchwały o Podziale 

przez Zgromadzenie Wspólników Spółki Dzielonej, (ii) podjęcia uchwały 

o Podziale przez Zgromadzenie Wspólników Spółki Nowo Zawiązanej 

w organizacji (iii) wpisu Spółki Nowo Zawiązanej do rejestru przedsiębiorców 

Krajowego  Rejestru Sądowego zgodnie z art. 530 § 2 KSH;  

2.4.2. podczas Zgromadzenia Wspólników Spółki Dzielonej podjęta zostanie 

uchwała o Podziale (projekt stosownej uchwały stanowi Załącznik nr 1a do 

Planu Podziału); 

2.4.3. podczas Zgromadzenia Wspólników Spółki Nowo Zawiązanej 

w organizacji podjęta zostanie uchwała o Podziale (projekt stosownej uchwały 

stanowi Załącznik nr 1b do Planu Podziału);  

2.4.4. po podjęciu uchwały o Podziale przez Spółkę Dzieloną oraz Spółkę Nowo 

Zawiązaną, zgodnie z art. 542 i 543 KSH, Zarządy obu Spółek złożą do 

właściwych sądów rejestrowych  wnioski o wpisanie odpowiednich zmian 

w KRS, w szczególności: (i) Zarząd Spółki Dzielonej złoży wniosek o wpisanie 

wzmianki o podjęciu uchwały o Podziale, ze wskazaniem, że Spółka Dzielona 

uczestniczy w Podziale jako spółka dzielona  w rozumieniu art. 529 § 1 pkt 4) 

KSH; oraz (ii) Zarząd Spółki  Nowo Zawiązanej złoży wniosek o wpis w rejestrze 

przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego Spółki Nowo Zawiązanej, ze 

wskazaniem, że Spółka Nowo Zawiązana uczestniczy w Podziale jako spółka 

nowo zawiązana w rozumieniu art. 529 § 1 pkt 4) KSH, oraz o dokonanie 

ogłoszenia o podziale.   

2.5. Podział zostanie przeprowadzony w trybie uproszczonym, zgodnie z art. 5381 § 1 

KSH, z uwagi na to, że udziałowcy Spółki Dzielonej wyrazili stosowną zgodę i 

zachowają udział posiadany w kapitale zakładowym Spółki Dzielonej w kapitale 

zakładowym Spółki Nowo Zawiązanej, w związku z czym Plan Podziału zostaje 

sporządzony bez: a) sporządzenia oświadczenia zawierającego informację o stanie 

księgowym Spółki Dzielonej oraz Spółki Nowo  Zawiązanej (art. 534 § 2 pkt 4) KSH); 

b) poddania Planu Podziału badaniu przez biegłego rewidenta i uzyskania jego opinii, 

o których mowa w art. 537  i 538 KSH; c) zawiadomień o wszelkich istotnych zmianach 

w zakresie składników majątkowych (aktywów i pasywów), które nastąpiły między 

dniem sporządzenia planu podziału a dniem powzięcia uchwały o podziale. 

2.6. Podział będzie wiązał się z utworzeniem Spółki Nowo Zawiązanej, której kapitał 

zakładowy wynosił będzie 123.100 zł (sto dwadzieścia trzy tysiące sto złotych) i będzie 

dzielił się na 2.462 (dwa tysiące czterysta sześćdziesiąt dwa) udziały o wartości 

nominalnej 50 zł (pięćdziesiąt złotych) (dalej „Nowe Udziały”).  

2.7. Udostępnienie Planu Podziału do publicznej wiadomości - zgodnie z art. 535 § 3 

KSH Plan Podziału zostanie udostępniony na stronie internetowej Spółki Dzielonej 



(www.polaktiv.pl), nie później niż na sześć tygodni przed dniem rozpoczęcia 

Zgromadzenia Wspólników Spółki Dzielonej mającego podjąć uchwałę o Podziale oraz 

Zgromadzenia Wspólników Spółki Nowo Zawiązanej w organizacji mającego podjąć 

uchwałę o Podziale.  

2.8. Obowiązki informacyjne wobec pracowników - w Spółce Dzielonej nie działają 

związki zawodowe. Z uwagi na to oraz w wykonaniu postanowień art. 231 § 3 Ustawy 

z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j.: Dz. U. z 2020 r., poz. 1320 z późn. zm.). 

Zarząd Spółki Dzielonej przekaże indywidualnie pracownikom przechodzącym do 

Spółki Nowo  Zawiązanej odpowiednie informacje.  

 

3. STOSUNEK WYMIANY UDZIAŁÓW SPÓŁKI DZIELONEJ NA UDZIAŁY SPÓŁKI NOWO 

ZAWIĄZANEJ (PARYTET WYMIANY UDZIAŁÓW) I WYSOKOŚĆ EWENTUALNYCH 

DOPŁAT  

3.1. Wycena wartości Spółki Dzielonej i Przejmowanej Zorganizowanej Części 

Przedsiębiorstwa   

Wartość majątku Spółki Dzielonej na dzień 1 kwietnia 2023 r. wskazana została 

w Załączniku nr 2b do Planu Podziału i wynosi 2.868.208,69 zł. Wartość majątku 

Przejmowanej Zorganizowanej Części Przedsiębiorstwa na dzień 1 kwietnia 2023 r. 

wskazana została w Załączniku nr 2b do Planu Podziału i wynosi 123.158,12 zł.  

3.2. Kapitał zakładowy Spółki Dzielonej 

Na dzień sporządzenia Planu Podziału kapitał zakładowy Spółki Dzielonej wynosi 

330.000 zł i dzieli się na 660 udziałów o wartości 500 zł każdy. Każdy z udziałowców 

posiada 330 udziałów w kapitale zakładowym o wartości 500 zł każdy. 

3.3. Stosunek wymiany udziałów Spółki Dzielonej na udziały Spółki  Nowo Zawiązanej.  

Stosunek wymiany udziałów został ustalony w proporcji do udziałów posiadanych przez 

wspólników w spółce dzielonej. W zamian za Przejmowaną Zorganizowaną Część 

Przedsiębiorstwa wspólnicy Spółki Dzielonej obejmą udziały w kapitale zakładowym 

Spółki Nowo Zawiązanej przy zachowaniu parytetu 1:3,73(03), co oznacza, że za 

każdy jeden udział w Spółce Dzielonej o wartości nominalnej 500 zł (pięćset złotych) 

każdy ze wspólników Spółki Nowo Zawiązanej otrzyma 3,73(03) udziału o wartości 

nominalnej 50 zł (pięćdziesiąt złotych) każdy, przy jednoczesnym zachowaniu udziałów 

w kapitale zakładowym Spółki Dzielonej. 

Przyjęte wartości oznaczają, że w zamian za przenoszony na Spółkę Nowo Zawiązaną 

majątek w postaci Zakładu Profiwash, każdy z Udziałowców w Spółce Nowo 

Zawiązanej otrzyma 1.231 (jeden tysiąc dwieście trzydzieści jeden) udziałów.  

3.4. Dopłaty  

Nie przewiduje się obowiązku dokonywania dopłat, o których mowa w art. 529 § 3 i 4 

KSH.  

 

4. ZASADY DOTYCZĄCE PRZYZNANIA UDZIAŁÓW W SPÓŁCE NOWO ZAWIĄZANEJ  



4.1. W  wyniku dokonania Podziału wszystkie udziały w kapitale zakładowym Spółki 

Nowo Zawiązanej (dalej:  „Nowe Udziały”) zostaną przyznane udziałowcom Spółki 

Dzielonej zgodnie z pkt 3.3.  

4.2. Nowe Udziały zostaną pokryte w ramach Podziału majątkiem w postaci 

Przejmowanej Zorganizowanej Części Przedsiębiorstwa. Wartość przewyższająca 

wartość nominalną Nowych Udziałów, zostanie przeznaczona na kapitał zapasowy 

Spółki Nowo Zawiązanej (agio).  

 

5. DZIEŃ, OD KTÓREGO UDZIAŁY WYMIENIONE W PKT 4 UPRAWNIAJĄ DO 

UCZESTNICTWA W  ZYSKU SPÓŁKI NOWO ZAWIĄZANEJ  

Nowe Udziały w kapitale zakładowym Spółki Nowo Zawiązanej będą uprawniały udziałowców 

Spółki Dzielonej, do udziału w zyskach osiągniętych przez Spółkę Nowo Zawiązaną 

począwszy od Dnia Wydzielenia.  

 

6. PRAWA PRZYZNANE PRZEZ SPÓŁKĘ NOWO ZAWIĄZANĄ UDZIAŁOWCOM ORAZ 

OSOBOM SZCZEGÓLNIE  UPRAWNIONYM W SPÓŁCE DZIELONEJ  

W związku z Podziałem nie zostaną przyznane przez Spółkę Nowo Zawiązaną udziałowcom 

Spółki Dzielonej szczególne prawa, o których mowa w art. 534 § 1 pkt 5 KSH. 

 

7. SZCZEGÓLNE KORZYŚCI DLA CZŁONKÓW ORGANÓW  SPÓŁKI DZIELONEJ 

I SPÓŁKI NOWO ZAWIĄZANEJ, A TAKŻE INNYCH OSÓB UCZESTNICZĄCYCH 

W PODZIALE  

Nie przewiduje się przyznania członkom organów Spółki Dzielonej lub Spółki Nowo 

Zawiązanej ani innym osobom  uczestniczącym w Podziale żadnych szczególnych korzyści  

w związku z Podziałem.  

 

8. DOKŁADNY OPIS I PODZIAŁ SKŁADNIKÓW MAJĄTKU (AKTYWÓW I PASYWÓW) 

ORAZ ZEZWOLEŃ, KONCESJI I ULG PRZYPADAJĄCYCH SPÓŁCE NOWO 

ZAWIĄZANEJ  

8.1. Zasadą przyjętą dla określenia, które składniki majątku Spółki Dzielonej 

przypadają w  ramach Podziału Spółce Nowo Zawiązanej  jest, aby Spółce Nowo 

Zawiązanej przypadły wszystkie: (i) aktywa i pasywa, nieruchomości, środki trwałe, 

sprzęt, wyposażenie oraz inne ruchomości Spółki Dzielonej związane z Zakładem 

Profiwash, (ii) prawa  i obowiązki wynikające z umów związanych z Zakładem 

Profiwash oraz (iii) wartości niematerialne i prawne, w tym wszelkie prawa własności 

intelektualnej związane z Zakładem Profiwash, a także (iv) zobowiązania funkcjonalnie 

powiązane z Zakładem Profiwash  oraz (v) pracownicy i umowy ze współpracownikami 

dotyczące Zakładu Profiwash oraz (vi) wszystkie pozostałe składniki majątku,  które są 

związane z Zakładem Profiwash, oraz które są wykorzystywane w Zakładzie 

Profiwash. Zasada ta dotyczy również wszelkich praw, obowiązków, należności 

i zobowiązań, decyzji administracyjnych oraz zezwoleń powiązanych z Zakładem 

Profiwash.  



8.2. W wyniku Podziału Spółki Dzielonej, Spółka Nowo Zawiązana przejmie 

Przejmowaną Zorganizowaną Część Przedsiębiorstwa, która jest organizacyjnie, 

finansowo i funkcjonalnie  wyodrębnionym w strukturze przedsiębiorstwa Spółki 

Dzielonej zespołem składników materialnych i niematerialnych, w tym zobowiązania 

związane z zadaniami realizowanymi  w ramach Zakładu Profiwash, w szczególności:  

8.2.1. prawa i obowiązki wynikające ze stosunku pracy z pracownikami Spółki 

Dzielonej wykonującymi obowiązki w ramach Zakładu Profiwash szczegółowo 

wskazanymi w Załączniku nr 4 oraz prawa i obowiązki wynikające z umów 

cywilnoprawnych wskazane w Załączniku nr 4a; W Dniu Wydzielenia z mocy  

prawa, na podstawie art. 231  Kodeksu pracy, Spółka Nowo Zawiązana 

stanie się pracodawcą tych pracowników Spółki Dzielonej, którzy na Dzień 

Wydzielenia będą zatrudnieni  w obszarze działalności Zakładu Profiwash; 

8.2.2. autorskie prawa majątkowe, w szczególności do znaku graficznego 

„Profiwash” oraz pozostałe wartości niematerialne i prawne wykorzystywane 

wyłącznie do prowadzenia działalności w ramach Zakładu Profiwash, w tym 

autorskie prawa majątkowe wraz z prawami do wykonywania oraz zezwalania 

na wykonywanie praw zależnych do opracowań, jak również do upoważnienia 

do  wykonywania i zezwalania na wykonywanie praw zależnych  do opracowań 

osobom trzecim, wraz z prawem udzielania takich dalszych zezwoleń przez 

kolejno upoważniane osoby  trzecie oraz prawa i obowiązki wynikające z ww. 

praw; 

8.2.3. kluczowe umowy funkcjonalnie związane z prowadzeniem działalności 

w ramach Zakładu Profiwash, wymienione w Załączniku nr 5;  

8.2.4. pozostałe umowy funkcjonalnie związane z prowadzeniem działalności 

w ramach Zakładu Profiwash;  

8.2.5. prawo użytkowania wieczystego oraz własności budynków na nim 

posadowionych, położonego w Gorzowie Wielkopolskim przy ul. Owczej 10, 

zapisanego pod księgą wieczystą o numerze GW1G/00014874/2; 

8.2.6. rzeczy ruchome wykorzystywane do prowadzenia działalności w ramach 

Zakładu Profiwash, w tym środków trwałych i wyposażenia, szczegółowo 

opisanych  w Załączniku nr 6;  

8.2.7. należności i zobowiązania (w tym wierzytelności) funkcjonalnie związane 

z prowadzeniem działalności w ramach Zakładu Profiwash; należności 

szczegółowo opisane w Załącznika nr 7, a zobowiązania szczegółowo opisane 

w Załączniku nr 8  

8.2.8. prawa i obowiązki wynikające z decyzji Państwowego Gospodarstwa 

Wodnego Wody Polskie – Dyrektora Zlewni Wód Polskich w Gorzowie 

Wielkopolskim z dnia 12 października 2021 r., sygn. 

PO.ZUZ.1.4210.414.2021.SP – pozwolenie wodnoprawne na szczególne 

korzystanie z wód obejmujące wprowadzanie do urządzeń kanalizacyjnych 

ścieków przemysłowych zawierających substancje szczególnie szkodliwe dla 

środowiska wodnego pochodzących z terenu Zakładu Profiwash przy ul. 

Owczej 10 w Gorzowie Wielkopolskim; 

8.2.9. prawa i obowiązki wynikające z decyzji Prezydenta Miasta Gorzowa 

Wielkopolskiego z dnia 26 sierpnia 2019 r., sygn. WSR-II.6225.7.2019.JK – 

pozwolenie na wprowadzanie gazów do powietrza z instalacji do czyszczenia 



chemicznego tekstyliów, zlokalizowanej na terenie Zakładu Profiwash przy ul. 

Owczej 10 w Gorzowie Wielkopolskim; 

8.2.10. dokumentacja związana funkcjonalnie z prowadzeniem działalności 

w ramach Zakładu Profiwash, autorskie prawa majątkowe do dokumentacji 

wraz z prawem własności nośników, na których jest ona utrwalona  

8.2.11. prawa i obowiązki dot. domeny www związanej z Zakładem Profiwash, 

tj.: profiwash.pl wraz z wyłącznymi prawami do korzystania i rozporządzania 

domeną; 

8.2.12. środki pieniężne, jeśli będą występowały na Dzień Wydzielenia, 

8.2.13. inne składniki funkcjonalnie związane z działalnością  Zakładu 

Profiwash.  

8.3. Poza składnikami majątku określonymi w pkt 8.2 powyżej, pozostała część 

majątku Spółki Dzielonej pozostaje majątkiem Spółki Dzielonej. W Spółce Dzielonej 

pozostanie majątek stanowiący organizacyjnie, funkcjonalnie i finansowo 

wyodrębniony zespół (zespoły) składników majątkowych (materialnych 

i niematerialnych), w tym zobowiązań, przeznaczonych do prowadzenia działalności 

gospodarczej związanej z Zakładem Polaktiv.  

8.4. W razie wątpliwości, czy dany składnik majątku, prawo, obowiązek lub 

zobowiązanie jest związane funkcjonalnie z Zakładem Profiwash czy z Zakładem 

Polaktiv, a tym samym  czy przeszło na mocy art. 531 § 1 KSH na Spółkę Nowo 

Zawiązaną, czy pozostało w Spółce Dzielonej, które nie dają się rozstrzygać na 

podstawie zasad określonych w Planie Podziału  uznaje się, że taki składnik majątku, 

prawo, obowiązek, należność, zobowiązanie jest związane z Zakładem Polaktiv lub 

pozostałą działalnością i pozostaje w Spółce Dzielonej.  

8.5. W okresie od dnia sporządzenia Planu Podziału do Dnia  Wydzielenia, tj. do dnia 

wpisania Spółki Nowo Zawiązanej do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru 

Sądowego, Spółka  Dzielona będzie prowadziła działalność gospodarczą. W związku  

z powyższym, we wskazanym okresie mogą wystąpić zmiany  w składzie i strukturze 

aktywów i pasywów Spółki Dzielonej. Wszelkie nowe prawa  lub zobowiązania, które 

zostaną, odpowiednio nabyte lub zaciągnięte w tym okresie w związku z działalnością 

Zakładu Profiwash zostaną przeniesione na Spółkę Nowo Zawiązaną jako składniki 

Przejmowanej Zorganizowanej Części Przedsiębiorstwa, natomiast prawa lub 

zobowiązania, które zostaną, odpowiednio  nabyte lub zaciągnięte w związku 

z działalnością Zakładu Polaktiv pozostaną w Spółce Dzielonej jako składniki 

Pozostającej Zorganizowanej Części Przedsiębiorstwa.  

8.6. Wszelkie autorskie prawa majątkowe, prawa zależne lub prawa wynikające 

z licencji, które zostaną przeniesione w wyniku Podziału na Spółkę Nowo Zawiązaną, 

zostaną przeniesione w najszerszym możliwym zakresie i na polach eksploatacji, co 

do których uprawniona będzie Spółka Dzielona na dzień poprzedzający Dzień 

Wydzielenia, w tym w szczególności na polach eksploatacji wymienionych w art. 74 

ust. 4  ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych w odniesieniu do utworów 

stanowiących programy komputerowe oraz w art. 50 ustawy o prawie autorskim 

i prawach pokrewnych w odniesieniu do pozostałych utworów.  

8.7. Istotne zmiany składników majątku wyszczególnionych w załącznikach, o których 

mowa powyżej, będą monitorowane odrębnie dla składników majątku przypadających  



Spółce Nowo Zawiązanej oraz pozostałych składników  majątku Spółki Dzielonej 

i mogą podlegać aktualizacji na  dzień rejestracji Podziału.  

8.8. Od dnia podpisania Planu Podziału do Dnia Wydzielenia Spółka Dzielona będzie 

prowadziła swoją działalność w taki sposób, aby w miarę możliwości nie doszło do 

zmian struktury bilansu i wartości ekonomicznej części majątku Spółki Dzielonej 

przypadającego Spółce Nowo Zawiązanej, innych niż wynikające z normalnej 

działalności. Jeżeli w okresie od dnia podpisania Planu Podziału do Dnia Wydzielenia 

będą miały miejsce zmiany w składzie i strukturze aktywów i pasywów oraz praw 

i obowiązków związanych z Zakładem Profiwash lub nastąpią zmiany w składzie 

personelu  (zarówno pracowników jak i współpracowników) związanego z Zakładem 

Profiwash, w skład majątku przenoszonego na Spółkę Nowo Zawiązaną w Dniu 

Wydzielenia wejdą te aktywa i pasywa  oraz te prawa i obowiązki Spółki Dzielonej, 

które w Dniu Wydzielenia będą związane z Zakładem Profiwash, jak również ci 

pracownicy oraz współpracownicy Spółki Dzielonej, którzy będą świadczyli 

pracę/usługi związane z Zakładem Profiwash. W razie potrzeby, do uchwał o podziale 

zostaną dołączone załączniki obrazujące aktualny stan Zakładu Profiwash na dzień ich 

podjęcia. 

 

9. PODZIAŁ MIĘDZY UDZIAŁOWCÓW SPÓŁKI DZIELONEJ UDZIAŁÓW SPÓŁKI NOWO 

ZAWIĄZANEJ ORAZ ZASADY PODZIAŁU  

W związku z Podziałem Nowe Udziały zostaną przydzielone udziałowcom Spółki Dzielonej, 

zgodnie ze stosunkiem objęcia określonym w pkt 3.2 oraz 4.1 powyżej.  

 

 

 

      …………………………………………………. 

      Zarząd Przedsiębiorstwo Polaktiv sp. z o.o. 

 

       

 

Załączniki:  

1. Załącznik nr 1a - projekt uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Spółki Dzielonej 

o Podziale;  

2. Załącznik nr 1b - projekt uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Spółki Nowo 

Zawiązanej w organizacji o Podziale;  

3. Załącznik nr 2a - Ustalenie wartości majątku Spółki Dzielonej na określony dzień 

w miesiącu poprzedzającym złożenie wniosku o ogłoszenie Planu Podziału; 

4. Załącznik nr 2b - Ustalenie wartości majątku Przejmowanej Zorganizowanej Części 

Przedsiębiorstwa na określony dzień w miesiącu poprzedzającym złożenie wniosku 

o ogłoszenie Planu Podziału; 



5. Załącznik nr 3 – projekt umowy Spółki Nowo Zawiązanej;   

6. Załącznik nr 4 – prawa i obowiązki wynikające ze stosunku pracy z pracownikami 

Zakładu Profiwash; 

7. Załącznik nr 4a – prawa i obowiązki wynikające z umów cywilnoprawnych; 

8. Załącznik nr 5 – kluczowe umowy związane z prowadzeniem działalności w ramach 

Zakładu Profiwash; 

9. Załącznik nr 6 – rzeczy ruchome wykorzystywane do prowadzenia działalności w 

ramach Zakładu Profiwash; 

10. Załącznik nr 7 – należności związane z Zakładem Profiwash; 

11. Załącznik nr 8 – zobowiązania związane z Zakładem Profiwash. 
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